
 

ПРИЛОЖЕНИЕ 1 

 

Критерии оценки для определения победителей Конкурса 

 
Наименование критерия Примечание (балл) 

Рост объема выручки от 

реализации товаров, работ, 

услуг 

Динамика отсутствует или составляет менее 5% - 0 баллов 

Динамика от 5% до 10% - 1 балл 

Динамика от 10% до 15% - 2 балла 

Динамика от 15% до 20% - 3 балла 

Динамика от 20 до 25% - 4 балла 

Динамика выше 25% - 5 баллов 

Рост объема прибыли от 

реализации товаров, работ, 

услуг 

Динамика отсутствует или составляет менее 5% - 0 баллов 

Динамика от 5% до 10% - 1 балл 

Динамика от 10% до 15% - 2 балла 

Динамика от 15% до 20% - 3 балла 

Динамика от 20 до 25% - 4 балла 

Динамика выше 25% - 5 баллов 

Динамика 

среднесписочной 

численности сотрудников 

Динамика отсутствует или составляет менее 5% - 0 баллов 

Динамика от 5% до 10% - 1 балл 

Динамика от 10% до 15% - 2 балла 

Динамика от 15% до 20% - 3 балла 

Динамика от 20 до 25% - 4 балла 

Динамика выше 25% - 5 баллов  

Количество созданных 

новых рабочих мест  

Увеличение численности сотрудников отсутствует – 0 

баллов; 

Создание 1-2 новых рабочих мест – 1 балл; 

Создание 3-4 новых рабочих мест – 2 балла; 

Создание 5-7 новых рабочих мест – 3 балла; 

Создание 8-10 новых рабочих мест – 4 балла; 

Создание более 10 новых рабочих мест – 5 баллов. 

Рост среднемесячной 

заработной платы 

работников 

Прирост отрицательный или равен 0 % - 0 баллов; 

Прирост от 0,1 % до 5 % - 1 балл; 

Прирост от 5,1% до 10 % - 2 балла; 

Прирост от 10,1 % до 15% - 3 балла; 

Прирост от 15,1 % до 20 % - 4 балла; 

Прирост свыше 20 % - 5 баллов. 

Динамика объема 

налоговых отчислений в 

бюджеты всех уровней и 

государственные 

внебюджетные фонды 

Динамика отсутствует или составляет менее 5% - 0 баллов 

Динамика от 5% до 10% - 1 балл 

Динамика от 10% до 15% - 2 балла 

Динамика от 15% до 20% - 3 балла 

Динамика от 20 до 25% - 4 балла 

Динамика выше 25% - 5 баллов 

Объем инвестиций в 

основной капитал 

до 1млн. руб. – 2 балла; 

от 1 млн. руб. до 5 млн. рублей – 3 балла; 

от 5 млн. руб. до 10 млн. рублей – 4 балла; 

свыше 10 млн. рублей – 5 баллов 

Внешняя оценка 

деятельности 

Данный критерий отражает сложившееся мнение о 

конкурсанте, свидетельствующее о качестве выпускаемой 

продукции (товаров, работ, услуг). 

При представлении участником конкурса благодарственных 



 

и (или) рекомендательных писем, а также материалов с 

положительными отзывами в средствах массовой 

информации ему присуждается по 1 баллу за каждое 

благодарственное и (или) рекомендательное письмо, а 

также за каждую публикацию положительных отзывов в 

средствах массовой информации. Максимальное 

количество баллов по данному критерию не может 

превышать 5. 

Социальная значимость 

Критерием социальной значимости является участие в 

благотворительных, спонсорских программах, 

мероприятиях социальной направленности. 

При представлении участником конкурса документов, 

подтверждающих участие в благотворительных, 

спонсорских программах, мероприятиях социальной 

направленности, ему присуждается по 1 баллу за каждое 

участие в указанных программах и мероприятиях. 

Максимальное количество баллов по данному критерию не 

может превышать 5 баллов. 

Деловая активность 

Критерием деловой активности является участие в 

различных выставках, конкурсах, ярмарках и других 

подобных мероприятиях. 

При представлении участником конкурса дипломов, 

свидетельств, грамот и иных документов, подтверждающих 

участие  в выставках, конкурсах, ярмарках и других 

подобных мероприятиях, баллы начисляются следующим 

образом: 

Не участвовал ни в одной выставке, конкурсе, ярмарке и 

других подобных мероприятиях – 0 баллов; 

Участие в 1 - 2 выставках, конкурсах, ярмарках и других 

подобных мероприятиях – 1 балл; 

Участие в 3 - 4 выставках, конкурсах, ярмарках и других 

подобных мероприятиях – 3 балла; Участие в 5 и более 

выставках, конкурсах, ярмарках и других подобных 

мероприятиях – 5 баллов. 

 


